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КОМУНАЛЬНИЙ КОМБІНОВАНИЙ ДОШКІЛЬНИЙ  НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД № 207
Н А К А З

03.09.2015                                             м.  Кривий  Ріг                                              № 155
Про організацію методичної роботи з педагогічними працівниками  ККДНЗ№207

 в 2015/2016 навчальному році
На виконання  Законів України «Про освіту», «Про дошкільну освіту», «Про охорону дитинства», листа Міністерства освіти і науки України від 20.05.2015 №1/9-249 «Щодо організації освітньої роботи в дошкільних навчальних закладах у 2015/2016 навчальному році», Базового компонента дошкільної освіти в Україні, Концепції Національно-патріотичного виховання дітей та молоді, враховуючи рекомендації Дніпропетровського обласного інституту післядипломної педагогічної освіти в роботі над обласним науково-методичним проектом «Основні стратегії соціалізації особистості громадянського суспільства», згідно наказу управління освіти і науки виконкому Криворізької міської ради від 01.09.2015 р. №263 "Про організацію методичної роботи з педагогічними працівниками дошкільних навчальних закладів міста Кривого Рогу у 2015/2016 навчальному році",
НАКАЗУЮ:
1. Визначити у 2015/2016 навчальному році пріоритетними такі завдання:

· підвищення престижу, якості дошкільної освіти та забезпечення поступального її інноваційного розвитку;

· упровадження сучасних підходів до організації дитячої життєдіяльності в дошкільному навчальному закладі;

· створення умов для розвитку та самореалізації кожної особистості як громадянина України;
· створення єдиного освітнього простору «дошкільний заклад - родина - діти»;
· забезпечення духовно-морального та патріотичного розвитку дітей.

· використання здоров’язбережувальних технологій  в навчально-виховному процесі для інтелектуального, духовного, естетичного та фізичного розвитку  дошкільнят відповідно до Базового компонента дошкільної освіти в Україні;
· сприяння розбудови національної моделі дошкільної освіти на засадах національних і регіональних традицій;
· формування покоління здатного навчатися впродовж життя;
· реалізація ціннісних пріоритетів особистості, суспільства, держави, регіону на засадах європейських вимірів якості дошкільної освіти.

2. Сприяти впровадженню гнучкої системи організації навчально-виховного процесу в ДНЗ, що відповідає сучасним тенденціям розвитку дошкільної освіти та науково обґрунтованим концепціям соціалізації особистості демократичного суспільства,
          Постійно. 
3.Зміст освітньої роботи в дошкільному навчальному закладі має відповідати основним концептуальним положенням Базового компонента дошкільної освіти, яким визначено вимоги до рівня освіченості, розвиненості й вихованості дитини 6 (7) років перед її вступом до школи

4.Реалізацію Базового компонента  дошкільної освіти забезпечувати освітніми програмами та навчально-методичною літературою, що затверджені або рекомендовані Міністерством освіти і науки України чи схвалені для використання в дошкільних навчальних закладах комісією з дошкільної педагогіки та психології Науково-методичної ради з питань освіти МОН України.

4.1.Застосовувати в освітній роботі з дітьми комплекти навчальної літератури(односпрямовані,різноспрямовані,тематичні,комбіновані) що відповідають вимогам освітнього стандарту та орієнтовані на виконання чинних програм.

5.Для підвищення якості дошкільної освіти, забезпечення її сталого інноваційного розвитку в цьому навчальному році педагогічному колективу дошкільного навчального закладу  спрямовувати свою  діяльність на формування різнобічно розвиненої, духовно багатої, оптимістично та патріотично налаштованої особистості, починаючи з перших років життя дитини і  завершуючи її вступом до школи. При цьому слід приділяти увагу таким пріоритетним напрямам освітньої роботи:

5.1. забезпечення фізичного, психічного і соціального розвитку дітей  раннього віку (від 1 до 3 років), їх безболісної адаптації до змінних умов життя та успішного входження у соціальне середовище;

 5.2.патріотичне виховання у контексті розвитку духовного потенціалу особистості дитини дошкільного віку;  

5.3.трудове виховання в процесі організованої й самостійної предметно-практичної діяльності дітей;

  5.4.забезпечення наступності в реалізації завдань духовного, патріотичного, трудового виховання між дошкільною і початковою ланками освіти.   

6. Забезпечити належний рівень фізичного, психічного і соціального розвитку дітей раннього віку (від 1 до 3 років), їх безболісної адаптації до змінних умов життя та успішного входження у соціальне середовище.

Постійно. 
7.  Відповідаючи на вимоги часу, запити суспільства, у контексті духовного розвитку особистості важливо здійснювати  виховання в дітях патріотизму і толерантності до людей різних національностей.
Постійно. 
8. Спрямувати методичну роботу з педагогічними кадрами на вирішення таких річних завдань:

1.Розпочати роботу з питань  формування у дітей елементів здоров`язберігаючої компетентності та активної життєвої позиції щодо власної безпеки.

2.Продовжити подальшу роботу щодо  соціалізації та мовленнэвої комунікації дитини у процесі  ігрової діяльності.

3.Поглибити  спільну роботу з сім’ями вихованців для успішного розв’язання  завдань  творчої особистості дошкільника.

 протягом 2015/2016 років.
9. Здійснювати освітній процес у дошкільних навчальних закладах за чинними освітніми програмами та навчально-методичною літературою, затвердженою або рекомендованою Міністерством освіти і науки України (лист МОН України від 20.05.2015 №1/9-249 «Щодо організації освітньої роботи в дошкільних навчальних закладах у 2015/2016 навчальному році» ) , а саме:
· програма розвитку дітей старшого дошкільного віку "Впевнений старт" (авт. кол. Андрієтті О.О., Голубович О.П. та ін.) в групах старшого дошкільного віку №7,9,10
· комплексна додаткова освітня програма "Дитина в дошкільні роки" (науковий керівник Крутій К.Л.);/всім групам переддошкільного віку 2-3го р.ж. гр.. №1,2, дошкільного віку гр №5,№7(ортопедична) 4-го р.ж. та гр.№7(ортопедична),№10

п’ятого  року життя .
Освітньо-корекційний процес  спеціалістам здійснювати за такими програмами:
●    освітня програма «Дитина в дошкільні роки»

/ за ред. Наук. Кер. Проф. Крутій к. Л. /

(гриф Міністерства освіти і науки від 08.12.2010 № 1/11-11178).
●програма розвитку  дітей старшого дошкільного віку «Впевнений старт»

/за ред. Б.м. жебровського/    

(гриф Міністерства освіти і науки від 23.11.2010 № 1111).
●програмно-методичний комплекс «Корекційне навчання з розвитку мовлення дітей старшого дошкільного  віку із загальним недорозвитком мовлення» 

/за ред. Л.І. Трофименко/    

(гриф Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України від 05.12.2012 №1/11-18794)
●програмно-методичний комплекс «Корекційне навчання з розвитку мовлення дітей середнього дошкільного  віку із загальним недорозвитком мовлення» 

/за ред. Л.І. Трофименко/    

(гриф Міністерства освіти інауки  від 11.01.2007 №1/11-42)
●програма розвитку, навчання та виховання дітей дошкільного віку із затримкою психічного розвитку «Віконечко»

/ за ред. Проф. Т.в. сак./ 

(гриф Міністерства освіти і науки від 12.04.13 №1/11-6943).
●програмно-методичний комплекс «корекційне навчання з розвитку мовлення дітей молодшого дошкільного  віку із загальним недорозвитком мовлення» 

/за ред. Ю.В. Рібцун/    

 (гриф міністерстваосвіти і науки від 11.10.10 №1/11-9371).

протягом 2015/2016 років.
10. З метою  продовження впровадження  комплексної додаткової освітньої програми  «Дитина в дошкільні роки», «Впевнений старт»,затвердити вид планування навчально-виховного процесу,упорядкувавши планування роботи вихователів спеціальних груп та груп загального типу ДНЗ.
протягом 2015/2016 років.
11.Розпочати роботу над обласним науково-методичним проектом «Освітні стратегії соціалізації особистості громадянського суспільства» (підготовчий І етап),
організувати роботу  творчої групи у складі:

 Голова творчої групи:  Алєксєєва Н.О. – завідувач ДНЗ

Члени творчої групи:
Трифонова Т.Т.               вихователь-методист

Клипо О.С.                       вчитель-дефектолог
Голик Н.М.                      вчитель-логопед
Ігнатенко І.К.                  вихователь
Куніц О.М.                      вихователь
Афанасьєва П.Т.              вихователь    

Затвердити план  роботи творчої групи ДНЗ з обласного науково-методичного проекту  «Освітні стратегії соціалізації особистості громадянського суспільства»
   протягом навчального року.
12. З метою науково-методичного зростання педагогічної майстерності педагогів затвердити склад методичної ради у складі:

Керівник методичної ради :завідувач  ККДНЗ Алєксєєва Н.О.
Члени методичної ради

:вихователь-методист Трифонова Т.Т.ККДНЗ

Вихователі ККДНЗ :

-Калініна І.А.        ( спеціаліст вищої  категорії);

-Величкевич В.М.(спеціаліст вищої категорії);

Афанасьєва П.Т.   (педзвання «вихователь-методист»);

- Боровкова О.М.(педзвання «вихователь-методист»);

-Безпалько В.С.    (педзвання «вихователь-методист»);

Затвердити план  роботи методичної ради. 
протягом навчального року.
13 Затвердити склад творчої ініціативної групи методичного кабінету у складі:
 1.  Трифонова Т.Т. -    вихователь – методист ККДНЗ  

2.   Нелупенко Т.Т. -     вихователь ККДНЗ  
3.    Куніц О.М.       .-    вихователь ККДНЗ 

4.   Ігнатенко І.К.     -    вихователь ККДНЗ 
 5  .Голик Н.М.        –     вчитель-логопед ККДНЗ

 6.  Клипо О.С.-      -       вчитель-дефектолог ККДНЗ

7.Вагіна Л.М.           –    практичний психолог

 протягом навчального року.
14 Продовжувати   впровадження в практику роботи  інноваційно- розвиваючої технології

  « Теорія розвитку винахідницьких завдань-крок до успішного розвитку дитини»

/ТРВЗ за Г.Альтшуллером/» як головне концептуальне питання педагогіки щодо вирішення завдань проблеми формування творчої особистості. 
Затвердити склад творчої групи по впровадженню інноваційної технології:

Керівник творчої групи: Нелупенко Т.М.–вихователь ККДНЗ

 Члени творчої групи:
 1.Душная І.М.-       виховательККДН

 2.Засульська О.І..- вихователь ККДНЗ

 3.Недавня Ю.П..-   вихователь ККДНЗ

 4.Боровкова О.М. -вихователь ККДНЗ

Затвердити план роботи творчої групи по впровадженню інноваційної технології . « Теорія розвитку винахідницьких завдань-крок до успішного розвитку дитини».
протягом навчального року.
15. Забезпечити ефективність діяльності таких колективних форм методичної роботи
провести:

Психолого - педагогічний семінар

Тема : «психолого-педагогічні основи спілкування вихователів,батьків з дітьми як аспект соціального становлення особистості»       
                                                                                                                       жовтень 2015.
  Проблемний семінар – практикум

Тема:«Патріотичне виховання  засобами інтегрованої освітньої діяльності» 

Вересень2015

лютий2016

квітень 2016
Теоретичний семінар

Тема:«Теоретичні та  методичні засади навчально –виховної роботи з дитиною щодо питань безпеки життєдіяльності»

Грудень  2014
15.2.Педагогічні ради

Настановча педагогічна рада

«Про підсумки роботи дошкільного навчального закладу у 2014-2015 н.р. та завдання щодо удосконалення якості дошкільної освіти у світлі Базового компонента дошкільної освіти у 2015-2016 н.р.» 

Серпень 2015
Науково-педагогвчна рада

«Соціалізація та мовленнєва комунікація дитини у процесі ігрової діяльності»
 Січень 2016
Проблемна педагогічна рада

«Соціалізація особистості дитини-дошкільника на основі взаємодії сім'ї та дошкільного навчального закладу»
Листопад 2015.
Педагогічна рада по атестації педагогів

Березень ,2016
Підсумкова педагогічна рада «Аналізякості та результативності роботи колективу ДНЗ
 у 2015-2016н.році»  

                         Травень,2016                                                                                                                                                                                                                                                                           16.Проводити моніторингове вивчення стартових показників компетентності дошкільників за освітніми програмами розвитку дітей дошкільного віку
       -   програма розвитку дітей старшого дошкільного віку «Впевнений старт»;
       -   комплексна освітня програма "Дитина в дошкільні роки".






   вересень-січень-травень2015/2016 н.р.
Прийняти участь у підготовці до проведення обласного проблемного семінару для спеціалістів з дошкільної освіти міських(районних) управлінь і відділів освіти з питань: «Гендерна соціалізація дошкільників – передумова повноцінної реалізації його «Я».
жовтень, 2015.
17. Організувати проведення  педагогічних заходів в ДНЗ згідно річного плану.
протягом 2015/2016 років.
18. Здійснювати контрольно-аналітичну діяльність в ДНЗ.
протягом 2015/2016 років.
19. Здійснювати вивчення стану дотримання правил безпеки життєдіяльності дошкільнят під час проведення новорічних та різдвяних свят в ДНЗ.






      грудень, 2015.
20. Продовжити роботу щодо підвищення науково-педагогічної майстерності педагогічних кадрів ДНЗ шляхом відвідування міжрайонних, районних методичних об'єднань, школи передового педагогічного досвіду, з урахуванням професійного рівня та потреб педагогічних працівників за напрямками:
Слухачі  МО

	№з/п
	Назва МО
	ДНЗ
	ПІБ слухачів

	Міжрайонні МО

	1.
	Для  молодих 

керівників   ДНЗ
	
	Алєксєєва Н.О.

	2.
	Для вихователів- методистів
	
	Трифонова Т.Т.

	3.
	Для інструкторів з фізичної культури
	
	-

	Вікові МО районні

	1
	Для вихователів груп раннього віку
	№255
	Куніц О.М.

Задирака О.В.

	2
	Для вихователів старших груп ДНЗ
	№187
	Душная І.М

	3
	Для музичних керівників
	№161
	-

	4
	Для вчителів – логопедів

	
	Голик Н.М.

	5
	Для вчителів -дефектологів
	
	Клипо О.С.

	6
	Для спецгруп
	№207
	Нелупенко Т.М.

Афанасьєва П.Т.

	Тематичні для вихователів дошкільних груп

	1
	Національно-патріотичне виховання дошкільників
	
	Ігнатенко І.К.

	2
	Формування екологічної культури дошкільників засобами пошуково-дослідницької  діяльності
	
	Величкевич В.М.



	3
	Соціально-ціннісний розвиток дітей дошкільного віку
	
	Задорожня В.С.

Охремчук Т.М.

	4
	Робота з батьками, громадськістю та соціальними інституціями щодо соціального захисту дітей дошкільного віку
	№45
	Практичний психолог

Вагіна Л.М.

	Опорні ДНЗ

	1
	Формування основ безпеки життєдіяльності та ЦЗ
	№85
	Боровкова О.М.

	2
	Реалізація завдань обласного проекту "Освіта для сталого розвитку"
	№257
	Безпалько В.С.

Засульська О.І.



	ШППД

	1
	Розвиток елементарних економічних уявлень дітей старшого дошкільного віку
	№141
	Давиденко І.С.


21.Провести творчі звіти –тиждень професійного педагога

 «Моя педагогічна скарбничка»педагогів,які будуть атестуватися в 2016році:
Афанасьєва П.Т.-    вихователь ККДНЗ

Душная І.М.-           вихователь ККДНЗ 
Голик Н.М.     -         вчитель-логопед ККДНЗ

Клипо О.С. –            вчитель-дефектолог ККДНЗ
протягом навчального року.
22. Здійснювати інформаційно-методичне забезпечення варіативної та інваріантної складової Базового компоненту дошкільної освіти,

2015/2016 н.р.
23. Впроваджувати новітні організаційно-методичні форми роботи з педагогами ДНЗ  на основі інноваційних технологій:
      - побудови освітнього процесу з позиції особистісно-орієнтованого підходу;

      - створення умов для розвитку особистості через задоволення її базових потреб відповідно до соціокультурних норм;

     - вибір навчального матеріалу та освітніх технологій з урахуванням унікальності кожної 

       дитини;

     - створення моделі освітньо-виховного процесу;

     - відповідність освітнього середовища фізичним, психологічним та соціокультурним 

       параметрам;

     - інтегрований підхід до організації та керівництва самостійною діяльністю дитини.

протягом навчального року.
24. Організувати навчально-виховний процес в ДНЗ згідно сітки спеціально-організованої діяльності, складеної з урахуванням гранично допустимого навчального навантаження на дошкільника, що встановлено наказом Міністерством освіти і науки України від 20.04.2015 №446 «Про затвердження гранично допустимого навчального навантаження на дитину у дошкільних навчальних закладах різних типів та форм власності» 
протягом навчального року.
25.Посилити роль педагогічної ради як колегіального органу управління дошкільним навчальним закладом,

2015/2016 н.р.

26.Підвищити якість науково-методичного супроводу діяльності педагогічного колективу шляхом активізації  роботи методичного  кабінету
протягом навчального року.
27.Спрямувати роботу педагогів на виявлення та розвиток здібностей дітей дошкільного віку, задоволення їхніх інтересів і потреб, формування навчально-пізнавальної активності та їх творчої самореалізації  згідно Міської Програми "Обдаровані діти - майбутнє Криворіжжя" на 2015 - 2020 р.р., скласти плани гурткової роботи та призначити відповідальних, затвердити програми, за якими будуть працювати гуртки. 
протягом навчального року
28.Створити сприятливі умови для формування різнобічно розвиненої, духовно багатої та патріотично налаштованої особистості дитини згідно: 

· Концепції національно-патріотичного виховання дітей та молоді (наказ МОН України від 16.06.2015 р. №641)

· Міська програма "Здорова дитина - майбутнє Держави на 2014-2017 роки"
· Регіональний план заходів з реалізації національної стратегії розвитку освіти  в Україні на період до 2021року.
· План заходів "Державної цільової соціальної програми розвитку дошкільної освіти на період до 2017 р." в КСДНЗ № 164.
2015/2016 н.р.
29.Спрямувати роботу педагогічного колективі на виконання вимог оновленої редакції Базового компоненту дошкільної освіти в Україні на проектування індивідуальних освітніх маршрутів дитини.

30. Організувати проведення спільних заходів педагогів дошкільного закладу та вчителів початкових класів з питань здійснення наступності в роботі з дітьми,спрямованої на формування духовної розвиненої,патріотично налаштованої та працелюбної особистості.

31. Створити сприятливі умови для формування всебічно розвиненої, духовно багатої та патріотично налаштованої особистості дитини.

 32. Урізноманітнити форми організації вихованців у ході залучення їх до різновидів праці (самообслуговування, господарсько-побутова праця, доручення, ручна (художня) праця, чергування, колективна праця і праця в природі).

33. Здійснювати пошук та впровадження нових ефективних форм взаємодії дошкільних закладів із батьками і громадськістю у здійсненні завдань цілісного всебічного розвитку дітей.

34. Продовжити діяльність закладів у Єдиній інформаційній системі управління освітою через функціонування сайтів ДНЗ, налагодити дистанційне спілкування учасників навчально-виховного процесу у формі чатів, форумів, телеконференцій, телемостів тощо.

2015-2016 н.р.

35. Звіт про підсумки методичної роботи та підвищення професійної майстерності надати 

      до РВО до 20.05.2016року.
36. Зняти з контролю наказ від 01.09.2014 р.  № 161  «Про організацію методичної роботи  та підвищення професійної майстерності педагогічних працівників ККДНЗ №207 у 2014-2015н.р.»  як такий, що втратив чинність.

37. Контроль за виконанням даного наказу покласти на вихователя-методиста  Трифонову Т.Т.,
 контроль - залишаю за собою.
Завідувач ККДНЗ №207:                    _________________________              Н.О.Алєксєєва
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